
RESOLUCIÓ  DEL  CONSELLER  DE  TRANSPARÈNCIA,  RESPONSABILITAT

SOCIAL, PARTICIPACIÓ I COOPERACIÓ, PER LA QUAL S’INICIA EL PROCEDIMENT

D’ELABORACIÓ DEL PROJECTE DE DECRET DEL CONSELL, DE DESPLEGAMENT I

EXECUCIÓ  DE  LA  LLEI  8/2016,  DE  28  D’OCTUBRE,  DE  LA  GENERALITAT,

D’INCOMPATIBILITATS I CONFLICTES D’INTERESSOS DE PERSONES AMB CÀRRECS

PÚBLICS NO ELECTES

La  Llei  8/2016,  de 28  d'octubre,  de la  Generalitat,  d'Incompatibilitats  i  Conflictes

d'Interessos de Persones amb Càrrecs Públics no Electes, establix el règim de dedicació, les

incompatibilitats  i  obligacions  de  les  persones  amb  càrrec  públic;  també  determina  els

deures  d'inhibició  i  abstenció,  a  més  de  les  situacions  compatibles  i  les  condicions  de

reingrés a l'activitat anterior.  Crea l'Oficina i del Registre de Control de Conflicte d'Interessos

regulant  les  seues  funcions, definint  les  obligacions  i  declaracions  que  ha  d'efectuar  la

persona que exercisca o haja  exercit  un  càrrec  públic.   Així  mateix,  es regula  el  règim

disciplinari,  establint  les  infraccions,  les  sancions,  així  com  prescripcions  i  principis

reguladors  propis  del  dret  sancionador,  inclosa  la  tramitació  de  l'expedient  sancionador.

Finalment,  es fixen els  principis  de transparència  i  accessibilitat  per  a la  ciutadania i  la

informació, possibilitant la denúncia de possibles irregularitats amb un sistema de protecció

de la persona denunciant.

Tenint  en  compte  la  creació  de  l'Oficina  de  Control  de  Conflictes  d'Interessos  el

Decret 57/2017, de 28 d’abril, del Consell, pel qual es modifica el Decret 160/2015, de 18 de

setembre, del Consell, pel qual s’aprova el Reglament orgànic i funcional de la Conselleria

de  Transparència,  Responsabilitat  Social,  Participació  i  Cooperació,  adopta  les  mesures

organitzatives  necessàries  amb  vista  a  la  creació  de  l’estructura  orgànica  i  funcional

d'aquesta oficina i  el  seu registre.  L'Oficina  de Control  de  Conflictes d'Interessos depèn

orgànicament  de  la  Direcció  General  de  Transparència  i  Participació  i  al  capdavant  de

l'Oficina hi haurà una direcció amb rang de subdirecció general.

De  conformitat  amb  la  disposició  final  primera  de  Llei,  el  Consell  desenrotllarà

reglamentàriament les seues prescripcions, i en concret: 
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1º.  El  règim de  conflictes  d'interessos  en  tot  allò  relatiu  a  l'abstenció,  inhibició  i

recusació, i el règim de dedicació i activitats compatibles, tant les de caràcter públic com les

privades, a més de les docents. 

2º.  El  desenrotllament  del  Registre  de  Control  de  Conflictes  d'Interessos,  que

determinarà la documentació presentada pel personal inclòs en l'àmbit d'aplicació del decret,

implementant-se  el  procediment  de  presentació  de  les  declaracions  d'activitats,  béns  i

patrimoni, així com el contingut de les mateixes.

Tota  la  documentació  que  es  troba  en  el  registre  es  publicarà  en  el  Portal  de

Transparència de la Generalitat  GVAOberta o en la pàgina web corresponent  del  sector

públic instrumental, en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, remetent anualment als

Corts un informe sobre la informació continguda en el Registre. 

Els  articles relatius a l'Oficina de Control  de Conflictes d'Interessos regularan les

seues funcions i els procediments substanciats per la mateixa relatius a la declaració de

compatibilitat i el d'autorització per a la realització d'activitats docents de caràcter reglat.

3º.  Finalment,  es  desenrotllarà  el  procediment  sancionador  aplicable  en  el  cas

d'incompliment d'alguna de les obligacions establides en la Llei.

Així doncs, en compliment del que estableix la llei mencionada, d'acord amb el que

disposa l'article 39 del  Decret  24/2009,  de 13 de febrer,  sobre la forma, l'estructura i  el

procediment d'elaboració dels projectes normatius de la Generalitat, i fent ús de les facultats

que em confereixen els articles 28.c) de la Llei de la Generalitat 5/1983, de 30 de desembre,

del  Consell,  i  l'article  1  del  Decret  160/2015,  de 18  de  setembre,  del  Consell,  pel  qual

s'aprova  el  Reglament  Orgànic  i  Funcional  de  la  Conselleria  de  Transparència,

Responsabilitat Social, Participació i Cooperació,

RESOLC

Primer.- Iniciar el  procediment d’elaboració del projecte de Decret del Consell,  de

desplegament  i  execució  de  la  Llei  8/2016,  de  28  d’octubre,  de  la  Generalitat,

d’Incompatibilitats i Conflictes d’Interessos de Persones amb Càrrecs Públics no Electes.
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Segon.- Encomanar la tramitació del procediment d’elaboració de l'esmentat projecte

de decret, així  com l’emissió dels estudis i  informes establerts en l’article 43.1 de la Llei

5/1983, de 30 de desembre, del Consell, i la realització dels tràmits i informes previstos en

els articles 39 a 43 i 52 a 55 del Decret 24/2009, de 13 de febrer, del Consell, sobre la forma,

l'estructura i  el  procediment d'elaboració dels projectes normatius de la  Generalitat,  a  la

Direcció General de Transparència i Participació, així com qualsevol altra actuació que puga

resultar exigible per la normativa sectorial corresponent.

Tercer.- Determinar la urgència de la tramitació del mencionat projecte basant-se en

la  disposició  final  primera  de  la  Llei  8/2016  que  establix  que  el  Consell  desenrotllarà

reglamentàriament les prescripcions contingudes en esta llei en el termini d'un any des de

l'aprovació de la llei. 

EL CONSELLER DE TRANSPARÈNCIA, RESPONSABILITAT SOCIAL, PARTICIPACIÓ I

COOPERACIÓ

MANUEL ALCARAZ RAMOS
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